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e-Services
Vorgehensweise fiir die Lohnmeldung der 2. Saule (BVG)

Um die Lohnmeldung der 2. S&ule flr das kommende Jahr zu melden, missen Sie wie folgt vorgehen:
SCHRITT 1
Nachdem Sie den Benutzername und das Passwort eingegeben haben, klicken Sie auf die Option > Meldung der L6hne.

Sie  haben die Mbglichkeit die Léhne ihrer Mitarbeiter fir das nachste Jahr zu melden
> BVG - Lohnmeldung und klicken Sie auf > Erfassung beginnen.

MENU

e Lohnmeldung fiir das BVG ©rontake

Mitarbeiter verwalten
Erfassen der Angaben

Meldung der Léhne

AHV - Die Lohnsumme fGr das nachste Jahr ErfaSSen der Mitarbeiterlﬁhne

melden

AHV - Lohnsumme im Laufe des Jahres anpassen

AHV - Die genaue Lohnsumme melden Gltigab B T e s
AHV - Die jahrlichen Lohnbescheinigungen
wurden einbezahlt
AHV - Hochladen der jahrlich ausbezahlten Lohne
Name und Vorname
BVG - Lohnmeldung Geburtsdatum . e Arbeitsunfahigkeitsgrad o
Kategorie Beschéaftigungsgrad Invalidititsgrad

Sozialversicherungsnummer

Bescheinigungen (NSsS)

100 % 0% 0%
Ausbezahlte FAK/EO/MSE Leistungen

100 % 0% 0%
Datenbank

Flllen Sie hier die verschiedenen vorab ausgefiillten Felder fiir alle ihre Mitarbeiter aus. Danach klicken Sie auf
> Bestatigen; oder auf > Speichern wenn Sie die Meldung wahrend des Tages noch einmal iberarbeiten méchten.

V
orname . .. | Arbeitsunfa o Beschaftig
Geburtsdatum Kategorie Beschaftig | . . Invaliditatsg
i . higkeitsgrad ungsgrad j| AHV-Jahreslohn Bemerkungen
Sozialversicheru ungsgrad rad
ngsnummer
(NSS)
100 % 0% 0% % CHF
100 % 0% 0% % CHF

Kommentar fir die Kasse [JUIELD]

e R

Geben Sie in den Bemerkungen die Arbeitsunféhigkeitsgrads-
sowie die Invalidititsgradsénderung; Anderung der
Personalkategorie und eventuelle Austritte an.



SCHRITT 3

Uberpriifen Sie die Daten und bestitigen Sie die Richtigkeit der Angaben. Klicken Sie
> Diese Bescheinigung senden.

dann auf

Name und
Vorname
Geburtsdatum
Sozialversicheru
ngsnummer
(NSS)

Beschaftig Arbeitsunfa Beschaftig

Kategorie
= ungsgrad

Invaliditatsg
rad

higkeitsgrad

AHV-Jahreslohn Bemerkungen

ungsgrad

100 % 0% 0% % CHF

100 % 0% 0% % CHF

Kommentar fr die Kasse

Bl | Das Mitglied bestatigt, dass die oben gemachten Angaben richtig sind und alle aufgefuhrten Personen, mit Ausnahme der aufgefihrten
Arbeitsunfahigkeits- und Invalididatsfalle voll arbeitsfahig sind. Im Weiteren bestatigt der Unterzeichnende, dass er zur Unterschrift berechtigt ist und die
Konsequenzen Uber eventuelle falsche Informationen zu tragen hat. FOr alle neuen Arbeitsunfahigkeits- oder anerkannte Invaliditatsfille sind uns die
Beweisstlcke und VerfOgungen zuzustellen. Falls eine Personalkategorie bei einer anderen Vorsorgeeinrichtung angeschlossen ist, bestatigt der

Arbeitgeber hiermit, dass der Grundsatz der Angemessenheit nach Art. 1a BVVZ fUr das gesamte Personal gegeben ist, welches ebenfalls bei einer

anderen Vorsorgeeinrichtung versichert ist. Bei nicht einhalten diese Prinzips tragt er die Konsequenzen.

Zuriick zum Erfassen

SCHRITT 4

Beim Abschliessen konnen Sie die Dokumente direkt hier herunterladen oder in der Datenbank finden.

senden

MENU gKomakt

Lohnmeldung fur das BVG

ng o Abschliessen

Ubersicht Erfassen der Angaben Bestatigur
Mitarbeiter verwalten

Meldung der Léhne

AHV - Die Lohnsumme fir das n&chste Jahr

melden
AHV - Lohnsumme im Laufe des Jahres anpassen
AHV - Die genaue Lohnsumme melden

AHV - Die jahrlichen Lohnbescheinigungen

wurden einbezahlt
AHV - Hochladen der jahrlich ausbezahlten Lohne

BVG - Lohnmeldung
Bescheinigungen
Ausbezahlte FAK/EO/MSE Leistungen

Datenbank o

V' lhre BVG-Lohnmeldung fiir das kommende Jahr wurde erfasst

DOKUMENTE

Ihre Liste wurde in der der "Datenbank” Die entsprechenden Unterlagen zu Ihrer Lohnbescheinigung der ausbezahlten Jahreslohne.

sie konnen die Dokumente direkt hier herunterladen

Die Vorsorgeausweise Ihrer Mitarbeiter werden Sie so schnell wie méglich erhalten.

FUR ALLE FRAGEN BETREFFEND DER BVG LOHNMELDUNG

@ 026 552 66 90

D4 ciepp@cifa.ch
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